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                               Notes



Estimée à 100 millions d'habitants en 1900, la population de l'Afrique est passée à 1,4 milliard en 2022 soit 18 % de
la population mondiale. Sur ce continent, l ’Afrique sub-saharienne dont la population est estimée à 1,1 milliard
de personnes en 2021, conserve une croissance très rapide. Entre 2000 et 2017, sa population a augmenté de 58 %
quand celle du reste du monde croissait de 19 %.  Même si des modifications sont en cours dans la structure
démographique globale, la population des pays de la sous-région reste une des plus jeunes du monde constituant
une caractéristique majeure du continent africain (D. Taburin, B. Schoumaker, 2020).
 
Les jeunes - si divers dans leurs caractéristiques que l’on ne parlera ici que "des" jeunesses -, hommes et femmes,
sont ainsi incontestablement des éléments clés des sociétés africaines en transformations rapides. Il importe de
souligner leur centralité et de comprendre la multiplicité des défis qu’ils et elles rencontrent dans les trajectoires
de développement des pays de la sous-région. Ces acteurs, jeunes femmes et jeunes hommes, offrent un visage
complexe. Ils sont perçus de façon ambivalente ; comme forces sociales prometteuses et dynamiques, mais
menaçantes ou exigeantes ; comme une catégorie qui désigne un âge de la vie ou une catégorie socio-
démographique source de dividendes ou d’exclusion mais aussi de discriminations. Et dans la majorité des
situations actuelles, ils sont désignés comme objectifs prioritaires des politiques publiques ou de coopérations
internationales au développement. Ces jeunesses contrastées sont aussi caractérisées par la spécificité de
situations économiques et politiques très contraintes dans lesquelles elles vivent, par les aspirations multiples
qu’elles portent et par leur pouvoir de mobilisation et de contestation de plus en plus manifeste. 

Les jeunesses sont ainsi la source  de nombreuses discussions débordant très largement les frontières du
continent. Au-delà des seules perspectives démographiques souvent mobilisées à leur propos, cette Journée
d’étude internationale propose la présentation d’un ensemble de recherches pluridisciplinaires et multi-situées
contribuant à mieux comprendre les enjeux et perspectives en Afrique Sub-saharienne des jeunesses, acteurs
sociaux . Les travaux présentés mettent ainsi l’accent sur les questions d’insertion professionnelle et d’emploi de
plus en plus polarisées sur les villes en plein développement ; les dispositifs préconisés par les politiques
publiques pour répondre à cette aspiration à participer pleinement à la vie active sont interrogés tout comme les
stratégies déployées par les jeunesses pour accéder au travail et à une vie meilleure. Une attention particulière est
portée sur les défis spécifiques rencontrées par les jeunes femmes et par des acteurs vulnérables.

Préambule

Détail du programme

8h00 

9h00 

Cérémonie d'ouverture :  Dr. Edinam Kola, Dr. Mawuli Couchoro, Dr. Ihou Nazoba Majesté Wateba,
Dr. Anne Le Naëlou, Club UNESCO

Conférence inaugurale 
 Dr. Sohou Aleza, Dr. Gaëlle Gillot



9h30 - 11h00 1re table-ronde en plénière

Matinée

Insertion professionnelle des jeunes 
Co-présidences | Dr. Akouété Ega Agbodji, Dr. Mawuli Kodjovi Couchoro,  Dr. Paboussoum Pari

Analyse des déterminants des inégalités de genre parmi les personnes sans emploi ne suivant pas
d’études ni de formation (NEET) en zone CEDEAO : cas de la Côte d’Ivoire

Jeunes citadines au travail : Évolution de l’insertion professionnelle féminine à Ouagadougou et à
Lomé (1990 - 2020)

L'insertion professionnelle des jeunes en milieu urbain au Burkina Faso 

        Épiphane Marahoua, Université Alassane Ouattara,
        Ecole Nationale Supérieure de Statistique et d’Economie (ENSEA), Côte d’Ivoire

        Jean François Kobiané,
        Université Joseph Ki-Zerbo Institut Supérieur des Sciences de la Population (ISSP), Burkina Faso

         Barkissa Rouamba,
        Université Joseph Ki-Zerbo Institut Supérieur des Sciences de la Population (ISSP), Burkina Faso

11h00 - 11h30 Pause

Transformations des formes de travail 

Co-présidences | Dr. Jacinto Cuvi, Dr. Madeleine Wayack Pambè

Pratiques d’entreprises et extension de l’informalisation au secteur minier formel ouest africain : analyse
comparée des réponses d’acteurs francophones et anglophones 

Gouvernance de la société civile et volontariat des jeunes à Madagascar

Entrepreneuriat des jeunes au Togo : les défis et les dispositifs proposés par l’État

        Komi Mawunam Viagbo, Université de Montréal, Canada

        Idah Holiarisoa Razafindrakoto, Université Panafricaine, Cameroun

       Ayemi Akessime Lawani, Université de Kara, Togo
 
 

13h30 - 14h30 Déjeuner

11h30 - 13h30 2e  table-ronde en plénière



14h30 - 16h30 2 tables-rondes en parallèle

Après-midi

Les réponses aux crises 

Co-présidences | Dr.Marie-Eve Desrosiers , Dr. Abdoul Sogodogo

La Jeunesse du vieux bassin cotonnier camerounais : entre émigration, résilience et contestations

Boko Haram et la critique du modèle de sécurité classique au Cameroun : problématique des jeunes en captivité

        Félix Watang Zieba, Ecole Normale supérieure, Université de Maroua, Cameroun

        Falk Litane Petegou, Université Protestante d’Afrique Centrale, Cameroun

Stigmatisations, perceptions, inégalités 

Co-présidences | Dr.Moustapha Diop, Dr. Paboussoum Pari

Les politiques publiques en faveur des jeunes en situation de handicap : dynamiques et défis d’intégration
sociale en matière dare santé et d’éducation au Cameroun 

Facteurs favorables à la sexualité et à la fécondité précoces chez les adolescents.es au Togo  

Émergence de l’entreprenariat en milieu jeune comme déterminant d’une transformation socioéconomique
post-conflit en République Centrafricaine

« Un jour, vous quitterez le domicile familial pour aller vous marier.» : Education différentielle des filles et des
garçons et persistance de la grossesse de jeunes filles en milieu scolaire au Togo 

        Irène Flore Chiewouo Kuetche, Université de Yaounde 1, Cameroun

       Digo Enyota Kofitsè Dzamesi Akakpo-Ahianyo, Université de Lomé, Togo

        Narcisse Landry Kevis Kossi, Université de Bangui, République Centrafricaine

         Ayawavi Sitsopé Toudeka, Université de Lomé, Togo

 
 

16h30 - 17h00 Pause

17h00 - 17h30 Restitutions des table-rondes

18h Restitution de l'atelier « Ma thèse en 3 minutes » des Ateliers jeunes chercheurs et récompenses |  
Dr. Sylvie Capitant

 Conclusions de la journée / co-présidences | Dr.Edinam Kola & Dr. Anne Le Naëlou
 



Contribut - trice - eur - s
Digo Enyota Kofitsè Dzamesi Akakpo-Ahianyo, Enseignant-chercheur, sociologue, Unité de Recherche Démographique
de l’Université de Lomé, Togo

Jean François Kobiané, Enseignant-chercheur, démographe, Institut Supérieur des Sciences de la Population (ISSP),
Université Joseph KI-ZERBO, Burkina Faso

Narcisse Landry Kevis Kossi, Enseignant-chercheur, sociologue, Université de Bangui, République Centrafricaine

Irène Flore Chiewouo Kuetche, Doctorante en sociologie, Laboratoire Camerounais d'Études et de Recherche sur les
Sociétés Contemporaines (CERESC) de l'Université De Yaounde 1, Cameroun

Ayemi Akessime Lawani, Enseignante-chercheure, socio-économiste, Université de Kara, Togo

Épiphane Marahoua, Doctorant en économie du développement, Université Alassane Ouattara, l’Ecole Nationale
Supérieure de Statistique et d’Economie Appliquée d’Abidjan, Côte d’Ivoire

Falk Litane Petegou, Enseignant-chercheur, socio-politiste, Université Protestante d’Afrique Centrale, Cameroun

 Idah Holiarisoa Razafindrakoto, Doctorante en relations internationales, Université Panafricaine, Cameroun

 Barkissa Rouamba, Doctorante en sciences de la population à l’Institut Supérieur des Sciences de la Population (ISSP)
Université Joseph Ki-Zerbo, Burkina Faso

 Ayawavi Sitsopé Marie – Reine Toudeka, Chercheure, sociologue, Unité de Recherche Démographique de l’Université
de Lomé, Togo

Komi Mawunam Viagbo, Doctorant en relations industrielles, Université de Montréal, Canada

 Félix Watang Zieba, Enseignant-chercheur, Chef de département de géographie, École Normale supérieure, Université
de Maroua, Cameroun

 

Conseil Scientifique

Dr. Edinam Kola, géographe, enseignant-chercheur en géographie humaine à l’Université de Lomé et doyen de la Faculté des
Sciences de l’Homme et de la société (FSHS) de l’Université de Lomé, Togo

 Dr. Paboussoum Pari, psychologue, enseignant-chercheur en psychologie du travail et des organisations, vice-doyen de la
Faculté des Sciences de l’Homme et de la société (FSHS) de l’Université de Lomé, Togo

Dr. Mawuli Kodjovi Couchoro, économiste, enseignant-chercheur et doyen de la faculté des sciences économiques et de gestion
(FASEG) de l'Université de Lomé, Togo

Dr. Kokou Folly Lolowou Hetcheli, sociologue, enseignant-chercheur, premier vice-doyen de la faculté des sciences de l'homme
et de la société de l'Université de Lomé, Togo

Dr. Pazambadi Kazimna, psychologue, enseignant-chercheur en psychologie appliquée, Faculté des Sciences de l’Homme et de la
société (FSHS) de l'Université de Lomé et coordinateur du projet Rd4d, Togo

Dr. Abdourazakou Alassane, bio-géographe,  enseignant-chercheur au Laboratoire de Recherches Biographiques et d’Études
Environnementales (LaRBE)



Dr. Stephen Baranyi, sociologue, enseignant-chercheur en sociologie politique et développement, École de développement
international et mondialisation (EDIM), Canada

Dr. Claire Brodin, économiste, Cheffe du Pôle Financement du développement, Innovation et Partenariats, Sous-direction du
Développement durable, Ministère de l’Europe et des Affaires Étrangères, France

Dr. Sylvie Capitant, sociologue, enseignante-chercheure en sociologie, Institut d'études du développement de la Sorbonne (IEDES),
UMR Développement et Sociétés, Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne, France

Dr. Jacinto Cuvi, sociologue, enseignant-chercheur en sociologie à l’université Libre de Bruxelles, Belgique

Dr. Marie-Eve Desrosiers, politologue, enseignante-chercheure à École supérieure d’affaires publiques et internationales (ÉSAPI),
titulaire de la Chaire de recherche en francophonie internationale sur les aspirations et mouvements politiques en Afrique
francophone, Canada

Dr. Hélène Djoufelkit, économiste, Directrice du département Diagnostics économiques et politiques publiques à l’Agence Française
du Développement (AFD), France

Dr. Raïmi Fassassi, économiste, enseignant-chercheur, Ecole Nationale Supérieure de statistique et d’économie appliquée (ENSEA),
Côte d'Ivoire

Dr. Gaëlle Gillot, géographe, enseignante-chercheure en géographie, Institut d'études du développement de la Sorbonne (IEDES),
UMR Développement et Sociétés, Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne, France

Dr. Moustapha Keïta-Diop, juriste et socio-anthropologue, doyen de la Faculté des Sciences Sociales et directeur du Master Acteurs
Sociaux et Développement Local (MASDEL) à Université Général Lansana Conté (GLC-SC), Guinée

Dr. Hugues Kouadio, ingénieur statisticien et économiste, directeur de l’Ecole Nationale Supérieure de statistique et d’économie
appliquée (ENSEA) et coordonnateur du Centre d’Excellence Africain en Formation statistique, Côte d'Ivoire

Dr. Anne Le Naëlou, sociologue, enseignante-chercheure en sociologie, Institut d'études du développement de la Sorbonne (IEDES),
UMR Développement et Sociétés, Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne, France

Dr. Karine Marazyan, économie, maîtresse de conférences, Institut d'études du développement de la Sorbonne (IEDES), UMR
Développement et Sociétés, Université Paris 1, France

Dr. Rajaa Nadifi, spécialiste en littérature et études de genre, enseignante-chercheure à la Faculté des Lettres et des Sciences
Humaines Ain Chock, Directrice du Laboratoire de recherche Genre, Education, Littérature et Médias, Responsable de l’équipe
Education, Territoire, Culture, Genre, de l’Université Hassan II de Casablanca, Maroc

Dr. Abdoul Sogodogo, politiste, enseignant-chercheur et vice-doyen de la Faculté des sciences administratives et politiques (FSAP) de
l’Université des sciences juridiques et politiques de Bamako, Mali

 Dr. Sadio Soukouna, politiste, enseignante-chercheure à l'Université des sciences juridiques et politiques de Bamako et post-
doctorante à l'UMR Développement et Société, Université Paris 1 - IRD, France

Dr. Abdramane Soura, démographe, enseignant-chercheur, directeur de l’Institut Supérieur des Sciences de la Population (ISSP),
Université Joseph Ki-Zerbo, Burkina-Faso

Dr. Benoît Toulouse, chercheur, géographe, laboratoire Pléiade-EA7338, France

Dr. Madeleine Wayack-Pambè, démographe, enseignante-chercheure, Institut Supérieur des Sciences de la Population (ISSP),
Université Joseph Ki-Zerbo, Burkina-Faso

Dr. Sohou Aleza,  sociologue  de l’éducation enseignant chercheur, Université de Lomé 

Dr. Akouété Ega Agbodji, historien, enseignant-chercheur à la faculté des sciences économiques et de gestion (FASEG) de l'Université
de Lomé, Togo

, 

Intervenant-e-s de l'Université de Lomé



La Chaire UNESCO 
Défis partagés du
développement : savoir,
comprendre, agir soutient la
recherche innovante et
pertinente autour de la mise
en œuvre et du suivi
analytique des ODD dans des
perspectives disciplinaires et
méthodologiques variées.

Contactez-nous !
 

 
contact@chaireunescodefisdev.org

https://chaireunescodefisdev.org

Coordinateurs au Togo
Dr. Edinam Kola
Doyen de la FSHS 

Professeur titulaire 

Dr. Paboussoum Pari
Deuxième vice-doyen de la FSHS

Professeur titulaire en psychologie du travail des organisations

Dr. Pazambadi Kazimna
Psychologue, enseignant-chercheur en psychologie appliquée 

Dr. Mawuli Couchoro
Doyen de la FASEG

Professeur titulaire 


